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Приложение к постановлению 

администрации города 

от 01.08.2012 №940
ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановление администрации города 
от 19.09.2011 №1072  "Об утверждении отдельных стандартов качества выполнения муниципальных услуг, оказываемых муниципальным 
автономным учреждением города Нижневартовска "Молодежный центр"
1. Пункт 1 после слов "муниципальных услуг" дополнить словом           "(работ)".

2. В приложении 1:

2.1. По всему тексту слова "муниципальная услуга "Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью", "муниципальная услуга", "услуга" в соответствующем падеже заменить словами "муниципальная работа "Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми          и молодежью", "муниципальная работа", "работа" в соответствующем падеже.

2.2. В разделе II:

- абзац девятый изложить в следующей редакции:

 "Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 30.04.2011 №27-оз "О реализации государственной молодежной политики в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре";

- дополнить абзацем тринадцатым следующего содержания:

"постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 10.05.2007 №117-п "О положении об организации деятельности молодежных трудовых отрядов".

2.3. Подпункт 3.2.3 пункта 3.2 раздела III изложить в следующей редакции:

"3.2.3. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время включает в себя:

- взаимодействие с работодателями различных форм собственности и казенным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Нижневартовский центр занятости населения" по созданию временных рабочих мест для несовершеннолетних;

- заключение договоров с предприятиями на создание временных рабочих мест для несовершеннолетних; 

- создание временных рабочих мест для несовершеннолетних на базе        муниципального автономного учреждения города Нижневартовска "Молодежный центр";
- организацию деятельности и создание молодежных трудовых отрядов для работы на предприятиях города;

- формирование групп участников выездного молодежного трудового        отряда;

- организацию деятельности Губернаторского молодежного трудового  отряда на территории города Нижневартовска;

- консультирование и методическую помощь работодателям, создающим временные рабочие места для несовершеннолетних; 

- контроль исполнения условий договоров по созданию временных рабочих мест.".

3. В приложении 2:

3.1. Абзац одиннадцатый раздела II признать утратившим силу.  

3.2. Подпункты 3.1.1, 3.1.2, 3.1.4 пункта 3.1 раздела III изложить в следующей редакции:

"3.1.1. Муниципальная услуга частично оплачивается получателями           в соответствии с муниципальными правовыми актами города Нижневартовска.

До отъезда в оздоровительное учреждение родители (законные представители) должны произвести оплату доли родительской платы за путевку в оздоровительное учреждение, проезда до места отдыха и обратно и оформить  медицинскую справку по форме 079/у (при направлении ребенка в детские          оздоровительные учреждения) или санаторно-курортную карту по форме    076/у-04 (при направлении ребенка в санаторий). 
Оказание муниципальной услуги ограничено количеством путевок             в оздоровительные учреждения, приобретенных администрацией города.
3.1.2. Для получения муниципальной услуги одному из родителей (законных представителей) необходимо подать в Молодежный центр заявление          о предоставлении путевки.

Контактная информация о Молодежном центре представлена на официальном сайте органов местного самоуправления города Нижневартовска (www.n-vartovsk.ru).

В заявлении должны быть указаны:

- фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), дата рождения        ребенка;

- фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителя (законного представителя);

- место жительства ребенка;

- место учебы, работы родителя (законного представителя);

- направление оздоровительного отдыха и сроки заезда в оздоровительное учреждение;

- подпись;

- контактный телефон;

- адрес электронной почты (при наличии).

Вместе с заявлением необходимо представить документы, установленные постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 27.01.2010 №21-п "О порядке организации отдыха и оздоровления        детей, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре".

Основанием для отказа в приеме заявления является наличие в заявлении незаполненных пунктов.

Отказ в приеме заявления не препятствует повторному обращению заявителя за предоставлением путевки после заполнения всех пунктов в заявлении.

Основаниями для отказа в предоставлении путевки являются:

- представление недостоверных сведений заявителем о себе и ребенке;

- медицинские противопоказания у ребенка;

- представление не всех документов, указанных в настоящем подпункте.  

В случае отсутствия мест в формируемой группе детей по заявленному направлению оздоровительного отдыха родителю (законному представителю) предлагаются другие сроки заезда по данному направлению или другие направления при наличии мест.
Молодежный центр в течение 30 дней после приема документов, указанных в настоящем подпункте, уведомляет заявителя о предоставлении путевки или отказе в ее предоставлении.

В уведомлении о предоставлении путевки указывается наименование        оздоровительного учреждения и форма медицинского документа, при наличии которого осуществляется заезд в указанное оздоровительное учреждение."; 

"3.1.4. Получатель муниципальной услуги обязан явиться на место сбора         в указанное Молодежным центром время. При себе необходимо иметь медицинскую справку или санаторно-курортную карту, документ, удостоверяющий личность ребенка, и документ, подтверждающий оплату доли родительской платы за путевку в оздоровительное учреждение, проезда до места отдыха         и обратно.
При отсутствии медицинской справки или санаторно-курортной карты, документа, удостоверяющего личность ребенка, ребенок не допускается               к отправке в оздоровительное учреждение.".
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